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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Verstärken Sie unser Team als 
Elektroniker für Informations- und 
Sicherheitstechnik (m/w/d)

Herr Jürgen Hlawatschek informiert Sie telefonisch gerne ausführlicher unter 07622 688 379 25. 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail an: bewerbung@seger-elektro.com

Wir suchen einen qualifizierten Elektroniker für Informations- und Sicherheitstechnik, der sich 
mit verschiedenen Aspekten der Sicherheitstechnik auskennt. Ihre Hauptaufgaben umfassen die 
Installation, Wartung und Reparatur von Brandmeldeanlagen, einschließlich vernetzter Rauch-
warnmelder. Zusätzlich werden Sie mit der Einrichtung und Instandhaltung von Einbruchmel-
deanlagen betraut. Des Weiteren erwarten wir Kenntnisse in der Installation und Wartung von 
Telekommunikationsanlagen.

Deine Aufgaben:
◊ Installation, Wartung und Reparatur von Brandmeldeanlagen
◊ Einrichtung und Vernetzung von Rauchwarnmeldern
◊ Installation und Instandhaltung von Einbruchmeldeanlagen
◊ Installation und Wartung von Telekommunikationsanlagen
◊ Fehlersuche und Problembehebung bei technischen Störungen
◊ Gewährleistung der Einhaltung von Sicherheitsstandards und -vorschriften
◊ Dokumentation von durchgeführten Arbeiten und erstellen von Berichten
◊ Zusammenarbeit mit Kunden und anderen Fachkräften bei der Planung und Umsetzung von 

Sicherheitslösungen

Qualifikationen & Benefits →
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Qualifikationen:
◊ Abgeschlossene Ausbildung Im Bereich Energie- & Gebäudetechnik
◊ Guter Auftritt und freundlicher Umgang mit Kunden
◊ Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
◊ Qualitäts- und Kostenbewusstsein
◊ Führerschein ist zwingend erforderlich

Unsere Benefits:
◊ Attraktive Vergütung
◊ Unbefristete Festanstellung
◊ Sportaktivitäten-Zuschuss
◊ Betriebliche Krankenzusatzversicherung
◊ Kindergartenzuschuss
◊ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
◊ Betriebliche Altersvorsorge
◊ Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
◊ Prämie für Mitarbeiterwerbung


